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RoBERTA BORTONE
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www.lavoroediritto. it

italiana

16 GIUGNO 1950

Componente del Comitato di redazione della rivista online www.lavoroediritto.it, nonché del
Comitato scientifico di quella gia diretta da Biagi Diritto delle Relazioni Industriali; Collaboratrice
della rivista online Quotidiano degli Enti locali & PA.; Consulente di Lavoroédiritto-Studio Legale.

Socia della Fondazione ASTRID.

Awvocata iscritta all'Ordine degli avvocati di Roma - Elenco di patrocinanti in Cassazione.

Docente di Diritto della Sicurezza sociale presso il Dipartimento di Scienze Politiche della
Facolta di Scienze Politiche, Sociologia, Comunicazione dell'Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza”;

Professoressa di ruolo di Il fascia di Diritto del lavoro presso la facolta di Scienze Politiche
dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

Avvocata iscritta all'elenco speciale dei professori universitari a tempo pieno — Albo di Roma

Componente del C.d.A. del’ENPAV (Ente di previdenza dei veterinari) in rappresentanza del
Ministero del lavoro.



Dal 2006 al 2008: Consulente del Ministro del Lavoro per i temi del mercato del lavoro;
Rappresentante del Ministero del Lavoro nel Comitato contro le discriminazioni e 'antisemitismo
Membro del Comitato tecnico del CIACE (Comitato interministeriale per gli Affari europei).

Dal 2006 al 2007: Componente del C.d.A. di AMA S.p.A.

Dal 1978 al 2006: Componente del Comitato di redazione del Giornale di Diritto del Lavoro e delle Relazioni
Industriali, fondato e diretto da Gino Giugni

Dal 1992 al 1995: Professoressa di ruolo di Il fascia di Diritto del lavoro e legislazione sociale comparati per il
corso di laurea in Scienze Politiche della facolta di Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di
Bari.

Professoressa di ruolo di Il fascia di Diritto del lavoro presso la Facolta di Scienze politiche

Dal 1939 al 1992: dell'Universita degli studi di Macerata.

Ricercatrice confermata di Diritto del Lavoro presso la facolta di Giurisprudenza dell'Universita
Dal 1981 al 1989: degli Studi di Bari.

Contrattista presso la Scuola di perfezionamento in Diritto del lavoro e previdenza sociale-
Dal 1974 al 1981: Istituto di Diritto del lavoro della Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Bari.

Dal 1973 al 1974: Borsista presso la Scuola di perfezionamento in Diritto del lavoro e previdenza sociale-lstituto di
Diritto del lavoro della Facolta di Giurisprudenza dell’'Universita degli Studi di Bari.

* Indirizzo dell'ufficio LavoroeDiritto - Studio Legale, Via Buccari 3, 195 Roma
* Tipo di azienda o settore Studio legale
* Tipo di impiego Libera professionista
* Principali mansioni e responsabilita - attivita stragiudiziale in materia di controverse di lavoro e previdenziali;

- attivita di consulenza e ricerca sui temi di diritto del lavoro e relazioni sindacali;
- collaborazione con enti pubblici e privati in ricerche, azioni di sviluppo organizzativo e attivita

formative.
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ 1975 Abilitazione alla professione forense
+1972 Laurea in Giurisprudenza con votazione di lode presso I'Universita degli Studi di Bari, relatore
Gino Giugni.
+ 1968 Diploma di maturita classica conseguito presso il Liceo-Ginnasio Statale Orazio Flacco di Bari
* Principali materie / abilita Istituti del mercato del lavoro; pari opportunita; relazioni sindacali e contrattazione collettiva;
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professionali oggetto dello studio
+ Qualifiche conseguite

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

diritto della previdenza sociale; discriminazioni e pari opportunita
Professoressa universitaria di ruolo di Il fascia
Avvocata abilitata all'esercizio della professione davanti alle magistrature Superiori

ITALIANA

FRANCESE
ECCELLENTE
BUONA
BUONA
INGLESE
BUONA
SCOLASTICA
SCOLASTICA
SPAGNOLO
BUONA
SCOLASTICA
SCOLASTICA

- PREDISPOSIZIONE DI ATTI LEGALI SIA IN SEDE CONTENZIOSA SIA A LIVELLO CONSULENZIALE

- PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI RICERCA E DI LAVORO ANCHE INTERDISCIPLINARI E/O
COMPARATI

- PARTECIPAZIONE AGLI ORGANI COLLEGIALI DI GOVERNO DELL'UNIVERSITA E DI
AMMINISTRAZIONE DI ENTI E SOCIETA

- PARTECIPAZIONE A COMITATI DI REDAZIONE E A COMITATI SCIENTIFICI
- TUTORAGGIO DI GIOVANI AVVOCATI

COORDINAMENTO DI GRUPPI DI RICERCA E/O DI LAVORO; ELABORAZIONE DI PROGETTI CON
PREDISPOSIZIONE DEI RELATIVI BUDGETS

CAPACITA DI UTILIZZARE PIATTAFORME INFORMATICHE SOPRATTUTTO PER L'ELABORAZIONE DI TESTI,
USO DI INTERNET E DI E-MAIL

Buona conoscenza della letteratura italiana anche contemporanea e di quella europea.
Buona conoscenza delle arti visive.



PuBBLICAZIONI

1 - BORTONE, Brevi considerazioni sugli orientamenti della  Corte di Cassazione in tema di
licenziamento disciplinare, in Riv. Giur. Lav. 1976, II;

2 - BORTONE, Brevi note in materia di applicabilita ai braccianti della legge sul contratto di
lavoro a tempo determinato, in Riv. Giur. Lav. 1977, II;

3 - BORTONE-VENEZIANI, L'applicabilita dell'art. 429, 3° co. c. p.c. allindennita di buonuscita,
in Diritto-Economia, 1978;

4 - BORTONE, commento agli artt. 5, 6, 7 e 8, in Nuove leggi civ., 1978;
5 - BORTONE, Intervento, in La disciplina giuridica del lavoro femminile, Milano, 1978;

6 - BORTONE, Commento agli artt. 2, 3, 7, 31, 32, 36 e 40, in Lo statuto dei lavoratori -
Commentario diretto da GIUGNI, Milano, 1979;

7 - BORTONE, voci Intersind, Lavoro domestico e Lavoro dei minori, in Grande dizionario
enciclopedico, IV ed., Torino;

8 - BORTONE, Magistratura e legge di parita uomo-donna, in Contrattazione, 1983;
9 - BORTONE-CURZIO, Il contratto collettivo, Torino, 1984;

10 - BORTONE, voce Accordi interconfederali, in Enciclopedia Giuridica 1.E.l. Treccani, Vol. |,
Roma 1988;

11- BORTONE, Riflessioni in tema di divieto di discriminazione e di parita di trattamento, in Studi
giuridici in memoria di M. Offeddu, Padova 1988, 59 ss.;

12 - BORTONE (a cura di), / contratti collettivi dei metalmeccanici, Bari 1988;

13 - BORTONE, voce Lavoratrici madri, in Enciclopedia Giuridica |.E.l. Treccani, vol. XVIII,
Roma, 1988;

14 - Bortone, Discriminazione (divieto di), in Digesto, IV edizione, Torino 1990;

15 - BORTONE (a cura di), Giustizia costituzionale e relazioni industriali, Bari 1990.

16 - BORTONE, Intervento, in Rappresentanza e rappresentativita del sindacato, Milano 1990,
198 ss.

17 - BORTONE, A disciplina do trabalho feminino na ltalia, in Cadernos da CUT, 1991, n. 6, 73
ss.

18 - BORTONE, La legge 125/1991 sulle pari opportunita: una presentazione, in Lav. e Dir.
nelle Marche 1991, 115 ss.

19 - BORTONE, /I contratto collettivo tra funzione normativa e funzione obbligatoria, Cacucci,
Bari, 1992.

20 - BORTONE, Capitoli Ill, 1V, V, X, X1, Xil, XIll e Appendice n. 1, GOTTARDI (a cura di),
Commento al contratto collettivo nazionale di lavoro per le aziende di credito, Cedam, Padova,
1992.

21 - BORTONE, Articolo 4. Azioni in giudizio. Commi 1/2, in DE CRISTOFARO M.L. (a cura di),
La legge italiana per la parita di opportunita delle lavoratrici, Edizioni Scientifiche Italiane, Napoli,
1993, 71 ss.
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22 - BORTONE, Tutela della salute e lavoratrici madri dopo la direttiva 92/85, in Dir. Lav. Rel.
Ind., 1994, 372 ss.

23 - BORTONE, Il punto di vista della giurista, in Strategie di parita, politiche istituzionali
funzionamento: primi risultati, CNEL, Roma, 1995.

24 - BORTONE, Spunti di riflessione in tema di Comitati Aziendali Europei, in Dir. Rel. Ind.,
1995, 65 ss.

25 - BORTONE, /I lavoro delle donne, in GRAZIANI C. A. - CORTI I. (a cura di), / diritti delle
donne, Giuffré, Milano, 1996, p. 93 ss.

26 - BORTONE, Su quale lavoro costruire le leggi, in Lav. Inf. 1996, n. 11, p. 5 ss.
27 - BORTONE, /I servizio di prevenzione e protezione dai rischi, in Lav. Inf. 1997, n. 4, 15 ss.

28 — BORTONE, Commento agli artt. 23 (Provvedimenti disciplinari), 24 (Ammonizioni scritte,
multe e sospensioni), 25 (Licenziamento per mancanze) e 26 (Sospensione cautelare non
disciplinare), in Commentario del contratto collettivo dei metalmeccanici dellindustria privata
diretto da CARINCI e VENEZIANI, Ipsoa, Milano, 1997, pagg. 285 ss.

29 — BORTONE, Il servizio di prevenzione e La sorveglianza sanitaria in MONTUSCHI (a cura
di), Ambiente, Salute e Sicurezza, Giappichelli, Torino, 1997, pagg. 135 ss.

30 - BORTONE, Obblighi dellimpresa utilizzatrice e Disposizioni varie, in LISO e CARABELLI
(a cura di), Il lavoro temporaneo. Commento alla legge n. 196/1997, Angeli, Milano, 1999, pagg.
323 ss. € 442 ss.

31 -BORTONE, L'anno 2000 e la legislazione in tema di lavoro femminile, Economia & Lavoro,
2000, n.3

32 - BORTONE, La trasformazione partecipata, in Lavoro Welfare, 2002, n. 1, 23 ss.

33 - BORTONE, A relacao entre lei e contrato coletivo de trabalho e os problemas atuais di
dereito sindical, in REVISTA TRABALHISTA, 2002. vol. IV, pp. 230 ss.

34 - BORTONE, Legge e contratto collettivo. Problemi aperti di diritto sindacale, in Economia
& Lavoro, 2002, n. 3, pp. 39 ss.

35 - BORTONE R., DAMIANO C., GOTTARDI D. (a cura di), Lavori e precarieta. Il rovescio del
lavoro, Editori riuniti, Roma, 2004, ed iviBORTONE, Il lavoro parasubordinato, p. 137 ss.

36 - BORTONE, Intervento in Atti della tavola rotonda "Flessibilita e precarieta dell'occupazione
nel lavoro pubblico e privato" - Roma 24 giugno 2004, in IL. ITER LEGIS, 2004, n. 6, p. 25-29

37 - BORTONE R., CIMAGLIA M.C. (2004). La recente riforma del mercato del lavoro:
caratteristiche e conseguenze in particolare sull'occupazione femminile, in SIGNORELLI (a cura
di), L'altra faccia della medaglia, F. Angeli, Milano, 2004, p. 108 ss.

38 - BORTONE, Intervento in Autonomia Individuale e autonomia collettiva alla luce delle pit
recenti riforme- Atti delle giornate di Studio AIDLASS Padova-Abano Terme 21-22 maggio 2004,
Giuffré, Milano, 2005, p. 344 ss.

39 - BORTONE, ! servizi pubblici per l'impiego, in Lavoro Welfare, 2005, n. 2/3, pp. 97 ss.

40 - BORTONE R., CIMAGLIA M.C. , Aspetti legislativi e contrattuali del telelavoro, in GIANNINI
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M. (a cura di) Telelavoro tra immaginario e realta. Quaderni della Fondazione G. Brodolini,
Fondazione G. Brodolini, Roma, 2006, 29 ss.

41 - BORTONE, La normativa sulle pari opportunita nel lavoro, in GAROFALO D. - RICCI M. (a
cura di), Percorsi di diritto del lavoro, Cacucci, Bari, 2006, pp. 441 ss.

42 - BORTONE-FONTANA (a cura di), La Finanziaria e il lavoro, Ediesse, Roma, 2007

43 - BORTONE, Le tutele e i servizi nel mercato, in PERULLI (a cura di), Il futuro del lavoro,
Halley, Matelica (MC), 2007, 19 ss.

44 — BORTONE, Una lettura di genere del protocollo del 23 luglio 2007, in PERULLI (a cura di),
Le riforme del lavoro, Halley, Matelica (MC), 2007, 47 ss.

45 - BORTONE, Contributo, in AA.VV. | licenziamenti per motivi economico-produttivi e la
responsabilita d'impresa, Ediesse, Roma, 2007, 149 ss.

46 — BORTONE, Discriminazione (divieti di), in DIGESTO delle Discipline Privatistiche —
Sezione Commerciale — Aggiornamento, UTET, 2007, p. 349 ss.

47 - BORTONE, | complicati servizi per I'impiego, in Studi in onore di Edoardo Ghera, Cacucci,
Bari, 2008, tomo |, p. 161 ss.

48 — BORTONE-CIMAGLIA, Tele-Enterprising e Lavoro, in GIANNINI (a cura di), Tele-
Enterprising, Liguori Editore, Napoli, 2009, p. 9 ss.

49 — BORTONE, I contratti di lavoro con finalita formativa, Lavoro a tempo parziale e Diritti e
doveri del personale — Provvedimenti disciplinari, in VERDE (a cura di), Commento al CCNL per
i quadri direttivi e il personale delle aree professionali dipendenti dalle imprese creditizie,
finanziarie e strumentali, Giappichelli, Torino, 2009, rispettivamente p. 17 ss., 51 ss. e 75 ss.

50 - BORTONE-CIMAGLIA, [ criteri di determinazione della retribuzione di fatto, in GIANNINI (a
cura di), Uguale salario per uguale lavoro?, Angeli, Milano, 2009, 43 ss.

51 - BORTONE, Qualche suggestione in tema di diritto al lavoro e aiuti di Stato, in PINELLI C. -
TREU T. La Costituzione economica: ltalia, Europa, Quaderno della collana di Astrid, Mulino,
Bologna, 2010, p. 265 ss.

52 - BORTONE, Commento a Sez. Ill - Servizio di prevenzione e protezione e Commento a
Sezione V - Sorveglianza sanitaria - Artt. 38-41, in MONTUSCHI (diretto da) La nuova sicurezza
sul lavoro. Commentario, Tomo |, Principi comuni, Zanichelli, Bologna, 2011, rispettivamente p.
426 ss. e 462 ss.

53 - BORTONE, La sorveglianza sanitaria nel testo unico sulla sicurezza, in Studi in onore di
Tiziano Treu, Vol. Il, Jovene, Napoli, 2011, 1095 ss.

54 - QUESADA-BORTONE-PERAN (Ed.), Gender Equality in the European Union. Comparative
study of Spain and Italy, Aranzadi, Cizur Menor, 2012; ivi BORTONE, Time as a factor of
reconciliation. Evidence from Italy, 189 ss.

55 — BORTONE, La condizione del lavoratore, nel numero 1-2016 della rivista Lavoro Welfare
dedicato a “I diritti del lavoro tra Costituzione e mercato globale”.

La prof. Bortone ha inoltre collaborato:

1 - alla redazione di GIUGNI, Codice del lavoro, Bari, edd. 1977, 1979 e 1981;
2 - alla stesura di GHERA, Il pubblico impiego, Bari 1975;
3 - alla stesura di GHERA, Diritto del lavoro, edd. dal 1979 al 2012






